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Né bazé té dispozitave té Nenit 8 té Ligjit té Punés me nr 03/L-212, Ligjit pér Ndérmarrje
Publike me nr.03/L-087 dhe vendimit me nr prot 25/23, Ndérmarrja Publike Lokale "Kastrioti"
Sh.A Obiliq, me daté 17.01.2023

KONKURS

Pér plotésimin e vendeve té punés

1. PUNETOR DREJTORIA OPERATIVE (KOORDINATOR)

Numri i punétoréve: 2
Pérgatitja shkollore: Fakulteti i Bujqésisé ( pylltarisé, sanitari ), Teknik, Ekonomik, Juridik, njohja

me kompjuter Word-Excell.
Koeficienti: 5.76

Pérvoja e punés: 3 vite

Punét dhe d oo

- Organizon punét né mirémbajtjen dhe rregullimin e té gjitha sipérfageve té
gjelbéruara té qytetit té cilat iu jané dhéné né administrim késaj ndérmarrje.

- Punon né projekte rreth mirémbajtjes sé sipérfageve té gjelbéruara,

- Harton elaborate, plane dhe programe lidhur me mirémbajtjen e sipérfageve té
gjelbéruara,

- Udhéheqé dhe disponon me evidencén e gjithémbarshme t€ punétoréve té njésisé sé
tij punuese,

- Harmonizon dhe programon bilancet materiale dhe punuese pér njésiné punuese me
qéllim té shtimit té efikasitetit né puné,

- Kontakton me kryepunétorét dhe béné mbikéqyrjen e punés sé objekteve,

- Pércjell vazhdimisht té gjitha punét e njésive punuese,

- Kryen té gjitha punét tjera té cilat jané 1¢éndé e afarizmit té njésive punuese,

- Pérpunén etiji pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv t€ ndérmarrjes,

- Kryen edhe punét e tjera te ngarkuara nga Kryeshefi Ekzekutiv.
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2. BASHKEPUNETOR PROFESIONAL PER QESHTJE LIGJORE

Numri i punétoréve: 1
Pérgatitja shkollore: Fakulteti Juridik ose ndonjé drejtim tjetér pérkatés
Pérvoja e punés: 3 vit

Koeficienti: 6.17 /
Kushtet dhe kualifikimet e kérkuara: ]
- Té keté integritet té larté moral dhe profesional, ‘i,ro
- Shkathtési t& mira kompijuterike, ¥

- Njohje e miré e gjuhéve zyrtare,

Punét dhe d

Siguron mbikéqyrjen dhe harmonizimin e veprimtarisé s€¢ Ndérmarrjes me
legjislacionindhe standardet né fuqi,

Ofron késhilla, opinione dhe rekomandime nga fushéveprimi i
Ndérmarrjes sipaskérkesés,

Siguron respektimin e normave dhe standardeve ligjore né veprimtariné e
Ndérmarrjes,

Ofron mbéshtetje ligjore né hartimin e dokumenteve strategjike dhe
legjislative ngafushéveprimi i Ndérmarrjes,

Ofron ndihmé pér strukturat organizative té€ ndérmarrjes né identifikimin e
¢éshtjeve qéduhet normuar,

Identifikon ¢éshtje pér shqyrtim,

Kryen puné té tjera duke u bazuar né veprimtariné e ndérmarrjes dhe
urdhéresat eeprorit,

Pér punén e tij i pérgjigjet Sekretarit dhe Kryeshefit Ekzekutiv.
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3. NJESIA E BURIMEVE NJEREZORE

Numri i punétoréve: 1

Pérgatitja shkollore: Fakulteti Ekonomik, Administrim i Burimeve Njerézore, Shkenca Juridike

Pérvoja e punés: 1 vit
Koeficienti: 5.76

Kushtet dhe kualifikimet e kérkuara:

Pérvojé menaxheriale né fushén e BNJ-sé ose Administrim ,
Pérdorues i afté i paketés MS Office, ideale njohja e sistemeve t& BNJ dhe sistemeve té

informacioneve,

Njohja e ploté e kodit té punés dhe legjislacionit pérkatés pér BNJ.
Njohja e udhézimeve administrative té aplikueshme,

Njohja e gjuhéve zyrtare.

Punét dhe d

Drejton, organizon dhe zbaton punét dhe detyrat e caktuara né kompani né
Departamentin e BNJ,

Udhéheq dhe késhillon gjithé personelin varés pér t€ siguruar rezultate efektive,

Menaxhon procesin e rekrutimin pér té marr né€ puné, personel té ri duke pérfshiré pérpilimin e
pérshkrimit té vendeve té punés dhe specifikimeve, publikimin e vendeve té lira, intervistimit
dhe merr pérsipér vlerésimin e bashképunétoréve t€ Departamentit,

Menaxhon procesin e kontraktimit (procesi I kontratés sé punés) me stafin,

Koordinon té dhénat pér llogaritjen e pagave bazuar né dokumentacionin pérkatés dhevendimet
¢ Bordit t¢ Kompanisé, Aktvendimet, Vendimet, Listat e t& punésuarve, pushimet mjeksore,
ditét e lira etj.

Koordinimi I planifikimit vjetor té pushimeve né secilén njési/department.

Pérgjegjésia pér té inicuar veprimet e duhura nése ka shpérdorim té pushimeve vjetoredhe té sé
drejtés pér kompensim ditor,

Zhvillon njé plan vjetor té trajnimit dhe koordinon buxhetin né dispozicion sipas
marréveshjes me drejtuesit e Kompanisé,

Mban shénime pér pjesémarrjen e stafit t¢ Ndérmarrjes né trajnime dhe merr pérsipér
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vlerésimin e efektivitetit té trajnimit,
- Administron praktikat dhe vendosjen e studentéve pér praktika dhe vullnetar,
- Planifikon, koordinon dhe monitoron kurset e trajnimit té brendshém dhe té jashtém,
- Mban lidhje me institucionet pér trajnimet e jashtme,
- Béné vlerésimin e performancés sé punétoréve té Ndérmarrjes,
- Koordinon léshimin e gertifikatave t& punés lidhur me punonjésit e Ndérmarrjes,
- Pércjell kérkesat pérkatése ligjore, si kodi I punés dhe siguron gé kéto té respektohen,
- Informohet pér ndryshimet né legjislacionin e punés dhe udhézimet pérkatése ,
- Pérpunon raporte dhe statistika t€ departamenteve,
- Merr pjesé statistikave dhe departamenteve,
- Merr pjesé né hartimin e planit té biznesit t€ Ndérmarrjes né fush€ e BNJ.
- Kryen puné té tjera té caktuara nga Kryeshefi Ekzekutiv, sipas fushés s¢ kompetencés dhe
pozités.

Pér punén e tij i pérgjigjet Kryeshefit Ekzekutiv.

4. PUNETOR FIZIK PER PUNE TE REJA (Sigurimin e objektit té¢ NPL "Kastrioti" Sh.A)

Numri i punétoréve: 4

Pérgatitja shkollore: shkolla fillore ose shkolla e mesme
Pérvoja e punés: E déshirueshme

Koeficienti: 4.11

Punét dhe d -
- Merr pjesé té drejtpérdrejté né té gjitha punét e reja & késaj njésie
- Kryen té gjitha punét né bazé té kontratave dhe donacioneve
- Kryen dhe puné té tiera duke u bazuar né veprimtariné e ndérmarrjes dhe urdhéresé
té eprorit,
- Béné sigurimin e objekteve dhe aseteve té kompanisé.

- Pér punén e tij i pérgjigjet kryepunétorit dhe koordinatorit t€ njésisé punuese
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5. PUNETOR IT - TEKNOLOGJI INFORMATIVE

Numri i punétoréve: 1

Pérgatitja shkollore: Diplomé universitare né Teknologjiné Informatike ose Elektroniké
Pérvoja e punés: 3 vite

Koeficienti: 6.17

Kushtet e posagme: Njohuri té gjéra t& sistemeve Microsoft Office,Té keté integritet té larté moral dhe

profesional, Shkathtési t& mira kompjuterike, njohja e gjuhés angleze e nevojshme.

Punét dhe d

- Instalon dhe konfiguron PC pérdoruesve té Ndérmarrjes,

- Merr pjesé né instalimin dhe mirémbajtjen e rrjetit informatik (LAN)

- Jep asistencé teknike pér zgjidhjen e problemeve té raportuara nga pérdoruesit né
lidhje me kompjuterét personal, printerét, sistemin e telefonisé etj.

- Formatizime kompjuterésh, shkarkime ose instalime t€ softveréve t&€ ndryshém,
konvertime té ndryshme etj.

- Béné diagnoztifikimin e problemeve teknike,

- Ndjeké dhe dokumenton gjendjen e paisjeve informatike, té dérguara pér riparim,

- Kryen instalime t& hardveréve, softveréve apo paisjeve periferike,

- Zgjidh problem té thjeshta teknike té sistemit duke filtruar problemet teknike komplekse,

- Teston instalimin e kabllove, sistemeve operative apo softveréve té pérshtatshém,

- Béné preventivé pér shérbime té ndryshme qé realizohen né njésin€ e biznesit,

- Kryen puné té tjera duke u bazuar né veprimtariné e ndérmarrjes dhe urdhéresat e
eprorit,

- Pérpunén e tij i pérgjigjet Sekretarit dhe Kryeshefit Ekzekutiv.
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6. PUNETOR PER MIREMBAJTJEN E MJEDISIT

Numri i punétoréve: 4

Pérgatitja shkollore: Shkolla Fillore apo ¢ mesme
Pérvoja e punés: ¢ déshirueshme

Koeficienti i pagés: 5.41

Punét dhe d

- Merr pjesé té drejtpérdrejté né té gjitha punét rreth kujdesit dhe mirémbajtjes sé mjedisit.

- Kryen té gjitha punét pér rregullimin dhe mirémbajtjen e mjedisit,

- Kryen edhe puné té tjera duke u bazuar né veprimtariné e ndérmarrjes dhe urdhéresave & eprorit,

7. NJESIA PER SHERBIMET E TRANSPORTIT (Ngasje e mjeteve té punés)

Numri i punétoréve: 2

Pérgatitja shkollore: Punétor me provim té dhéné pér vozités té kategorisé "B»
Pérvoja e punés: | vit

Koeficienti: 5.41

_r

Béné bartjen e punétoréve sipas urdhéresés s¢ eprorit

Udhéheqé evidencen pér kilometrazhen e kaluar-orét e punds, shpenzimet

o

karburanteve dhe vajrave dhe ia dorézon shérbimit kompetent pér t'i evidentuar,
Udhéheqé me kujdes urdhéresat e rrugés dhe té punés,

Eshté pérgjegjés pér gjendjen e rregullt teknike té automjetit,

Eshté pérgjegjés pér servisimin me rregull té automjetit dhe pér mbajtjen e ti) n¢
gjendje té rregullt,

Ngarkohet me fleténgarkesé nga depoja pér automjetin q¢ ¢ vozité

Kryen puné tereni né mirémbajtjen ¢ hapésirave gjelbéruese pér t& cilat nevojitet
pérdorimi i pajisjeve motorike.

Kryen edhe puné tjera lidhur me transport,sipas urdhéresés,

Kryen dhe puné té tjera duke u bazuar né veprimtariné ¢ ndérmarrjes dhe urdhéresé
té eprorit,

Pér punén e tij 1 pérgjigjet kryepunétorit dhe koordinatorit té njésisé
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Procedurat e Konkurrimit pér té gjitha pozitat:

Kandidati-ja pér kéto pozita duhet t'i dorézojné kéto déshmi:
oI EV
e Letér Motivuese
e Déshminé e kualifikimit,
e Kopjen e letérnjoftimit,
e Déshminé pér pérvojén e punés ( nése kérkohet), bashkangjitur listén e Trustit
pensional,
o Certifikatén e cila déshmon qé nuk éshté i/e dénuar ( jo mé e vjetér se 6 muaj),

e Formulari i plotésuar i aplikimit.

Dokumente e kompletuara duhet té dorézohen pérmes e-mailit zyrtar:
konkursetnplkastrioti@gmail.com

Kandidatét té cilét konkurrojné duhet ta shénojné sakté adresén dhe numrin e
telefonit kontaktues, si dhe e-mail adresén. Vetém kandidatét e pérzgjedhur do té
ftohen pér intervisté. Dokumentet ¢ pa kompletuara si dhe ato g€ arrijn€ pas skadimit
té afatit té konkursit nuk do té shqyrtohen.

Konkursi éshté i hapur nga data 17.01.2023 deri me 05.02.2023




