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Ndérmarrja Publike Lokale

1) KASTRIOT Isha

Adresa: Rr. “WVashingtoni” pn - Obiliq
Tel: +383 46666607; +383 48777624
Email: nplkastrioti@gmail.com; web: www.nplkastrioti.com

Na osnovu ¢lana 8 Zakona o radu br. 03/L-212, Administrativnog uputstva za regulisanje
procedura konkursa u javnom sektoru NR.01/2024, ¢lan 4.1, 5.1 i 5.2, Statuta JLP ,Kastrioti“ d.d.
Obili¢ br. prot. 1888/24 &lan 36 stav 36.3 i odluke br. protokola 1-295/26 od 19.02.2026, Javno
lokalno preduzece ,Kastrioti“ d.d. Obili¢ dana 20.02.2026 raspisuje:

JAVNI KONKURS

Pozicija: Tehnidar za rad i odrZavanje sistema centralnog grejanja (kogeneracija)

Broj izvriilaca: 6

Strucna sprema: Srednja kola

Radno vreme: puno radno vreme

Trajanje ugovora: 6 meseci probnog rada (sa moguéno$éu produZenja / prema planiranju
preduzeca)

Mesto rada: Obili¢

Opéti opis radnog mesta

Zaposleni/a ¢e biti angaZovan/a na monitoringu, radu i odrZavanju sistema centralnog grejanja i
prate¢e mreze, ukljucujuéi podstanice, cevovode, prenosnu opremu i tehni¢ke intervencije, kao i
na saradnji sa privatnim operaterom tokom faze prenosa znanja i preuzimanja operativne
odgovornosti od strane preduzeca.

Glavne duznosti i odgovornosti
Izabrani kandidat ée obavljati sledece poslove:

e Prati funkcionisanje sistema centralnog grejanja i procesa kogeneracije prema
operativnim uputstvima.

e Saraduje sa privatnim operaterom u po¢etnoj fazi monitoringa i prakti¢ne obuke na

radnom mestu.

Ucestvuje u radu 1 nadzoru podstanica grejanja i prate¢e opreme.

Vrsi tehnicke kontrole na mreZi cevovoda, podstanicama i opremi sistema.

Identifikuje kvarove, prijavljuje nepravilnosti i predlaze mere za njihovo otklanjanje.

Vrsi tehni¢ke intervencije na terenu, ukljuéujuéi popravke, zamenu delova i intervencije

po potrebi.

e Obavlja poslove varenja i montaZe cevovoda prema tehni¢kim zahtevima i bezbednosnim
standardima.

e Vodi evidenciju o izvr§enim radovima i izveStava neposrednog rukovodioca.



e Primjenjuje pravila bezbednosti na radu i koristi li¢nu za$titnu opremu.
e Obavlja i druge poslove povezane sa radnim mestom, po zahtevu nadredenog i
operativnim potrebama.

Uslovi i minimalni kriterijumi
Kandidati moraju ispunjavati sledece uslove:

e Srednja stru¢na sprema

e Sposobnost za rad na terenu i u operativnim uslovima

e Spremnost za rad na intervencijama i zameni delova po potrebi (u slu¢aju kvarova)
e Osnovne vestine za izvestavanje i vodenje evidencije o radu

Potrebna dokumenta za prijava
Kandidati su duzni da dostave:

e Uverenje iz suda da nisu pod istragom (ne starije od 6 meseci);

e Prijavu za zaposlenje, koja se preuzima na sajtu JLP ,Kastrioti“ d.d. (potpisanu);
e Kopiju liéne karte;

e Kopiju diplome o zavrSenoj srednjoj skoli.

Rok i nadin prijave

Popunjena dokumenta se dostavljaju putem zvani¢nog email-a:
konkursetnplkastrioti@gmail.com

Samo kandidati koji budu izabrani bi¢e pozvani da nastave dalju proceduru konkursa.
Nepotpuna dokumentacija i prijave pristigle nakon isteka roka nece se razmatrati.

Rok za prijavu je 15 dana od dana objavljivanja konkursa.
Postupak izbora

Nakon isteka roka konkursa, kandidati ¢e proéi proceduru pismenog testa i intervjua.
Ocjenjivanje se vr$i sa ukupno sto (100) bodova, pri éemu se prolaznost ostvaruje sa najmanje
pedeset pet (55) bodova iz svih faza javnog konkursa.

CV se ocenjuje do deset (10) bodova, pismeni test do sedamdeset (70) bodova, a intervju do
dvadeset (20) bodova.Ja pérkthimi i tekstit né gjuhén serbe:

Javno lokalno preduzece




