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Né mbéshtetje té Nenit 21 té Ligjit Nr. 03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike i shpallur né
Gazetén Zyrtare té Republikés sé Kosovés me daté 15.06.2008, nenit 13 té Ligjit Nr.
04/L-111 pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit Nr. 03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike
i shpallur né Gazetén Zyrtare t€ Republikés sé Kosovés me daté 30.05.2012, nenit 177
té Ligjit Nr. 06/L-016 pér Shogqérité Tregtare i shpallur né Gazetén Zyrtare té
Republikés sé Kosovés me daté 24.05.2018, nenit 30.1.8, nenit 30.1.14 té Statutit Nr. I-
538/26 t& N.P.L. “Kastrioti” Sh.A., e miratuar me daté 30.03.2026 nga Komisioni
Komunal i Aksionaréve té Komunés sé Obiligit, nenit 25 té Kodit té Etikés dhe
Qeverisjes Korporative pér Ndérmarrjet Publike té publikuar nga Njésia pér Politika
dhe Monitorim té Ndérmarrjeve Publike, lidhur me Vendimin Nr. I-2292/26 té datés
11.09.2026 t€ marr nga Bordi i Drejtoréve té N.P.L “Kastrioti” Sh. A, N.P.L. “Kastrioti”
Sh. A me daté 14.09.2026, shpall:

KONKURS PUBLIK I JASHTEM

I.  Titulli: Kryeshef Ekzekutiv
Numri i ekzekutuesve: 1
Orét e punés: Dyzeté (40) oré né jave
Kohézgjatja e marrédhénies sé punés: Pér njé periudhé tre (3) vjecare, me
mundési vazhdimi
Pérgatitja profesionale: Pérgatitje universitare
Pérvoja e punés: Sé paku pesé (5) vite pérvojé pune profesionale
I raporton: Bordit té Drejtoréve

Koeficienti i pagés: Caktohet me vendim té Bordit té Drejtoréve.
Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive té punés:

e Bén planifikimin, organizimin dhe kontrollin e afarizmit té€ ndérmarrjes;

e Koordinon punét e ndérmarrjes né bashképunim me pérgjegjésité e njésive
organizative, me qéllim t€ implementimit sa mé té drejté té politikave
zhvillimore té caktuara nga bordi i drejtoréve.

o Pércakton njé strategji efektive pér ndérmarrjen;
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Menaxhon ndérmarrjen, si dhe raporton para bordit té drejtoréve lidhur me
menaxhimin;

Bashképunon ngushté me bordin e drejtoréve dhe bén sistemimin dhe
organizimin e t& punésuarve konform dispozitave pozitive dhe té politikave
zhvillimore té ndérmarrjes;

Pérfagéson ndérmarrjen;

Té drejtén pér lidhjen e marréveshjeve (kontratave) té ndryshme me palé té
ndryshme;

Zbaton vendimet e bordit té drejtoréve;

Implementon strategjité e definuara nga bordi.

Implementon planin e biznesit té miratuar nga Bordi.

Vendos pér angazhimin e stafit pér ndérmarrje.

Té sigurohet gé jané té zhvilluara politika dhe procedura efikase té burimeve
njerézore (duke pérfshiré rekrutimin, menaxhimin e performanceés, trajnimet,
planifikimet e suksesshme, raportet e punonjésve dhe kompensimet) pér té
pérkrahur objektivat strategjike té Ndérmarrjes.

T'i ofrojé kurdo gé té jeté e nevojshme, dhe sé paku njé heré né tre muaj, Bordit
té Drejtoréve, raporte pér transaksionet kryesore t& ndérmarra nga Shoqgéria
dhe pér vendimet kryesore té ndérmarra nga menaxhmenti né lidhje me
udhéhegjen e biznesit dhe té punéve té Shoqgérisé;

T’i ofrojé Komisionit t& Auditimit t& gjitha informatat dhe asistencén qé mund
te kérkohen;

T'i ofrojé Zyrtarit t¢ Auditimit té Brendshém té gjitha informatat dhe
asistencén qé mund té kérkohen nga ky i fundit;

Pérpilon planin vjetor bazuar né principet e shpenzimeve. Planifikimi duhet
té pérmbajé té hyrat e pritura, shpenzimet. Planifikimin vjetor té investimeve
dhe burimin e financimit;

Kryen edhe puné tjera té nevojshme pér funksionimin e ndérmarrjes.

Pér punén e tij i pérgjigjet Bordit té Drejtoréve.

IL.

Titulli: Zyrtar Kryesor Financiar

Numri i ekzekutuesve: 1

Orét e punés: 40 oré né jave

Kohézgjatja e marrédhénies sé punés: Pér njé periudhé tre (3) vjegare, me
mundési vazhdimi

Pérgatitja profesionale: Fakulteti ekonomik
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Pérvoja e punés: Sé paku tre (3) vite pérvojé pune nga fusha e financave dhe/ose
kontabilitet
I raporton: Bordit té Drejtoréve

Koeficienti i pagés: Caktohet me vendim té Bordit té Drejtoréve.
Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive té punés:

o Kujdeset pér menaxhimin e llogarisé bankare t& ndérmarrjes.

o Kryen transaksionet financiare t€ ndérmarrjes.

« Kontrollon pagesén e faturave.

« Bén kontrollin financiar té pasurisé dhe parave té gatshme.

« Do té menaxhojé, nén drejtimin dhe mbikéqyrjen e KE ¢éshtjet financiare té
ndérmarrjes.

o Varésisht prej kufizimeve té véna nga bordi i drejtoréve, do té keté autoritetin
e lidhjes té gjitha kontratave financiare pér ndérmarrjen.

o Té monitorojé llogarité e pagueshme dhe té koordinojé pagesén e faturave dhe
té gjitha blerjet;

o Té rishikojé shpenzimet e faturave t& arritura dhe té sigurojé mjete pér
realizimin e tyre;

o Té pérgatisé t& dhénat e ndérmarrjes pér auditim;

o ZKF éshté pérgjegjés pér veprimtariné e rregullt dhe té ligishme financiare té
organizatés pérkatése buxhetore, agjencisé autonome ekzekutive ose
ndérmartjes publike;

o+ Té bashképunojé me KE dhe zyrén e prokurimit té ndérmarrjes;

o Menaxhonthesarin e ndérmarrjes;

o Té vendosé dhe pérgatité buxhetin e ndérmarrjes, si dhe

o Cfarédo detyre tjetér t& pércaktuar me akte normative te ndérmarrjes.

» Pér punén e vet i raporton Bordit t& drejtoréve té ndérmarrjes.

> Kriteret e pérgjithshme qé duhet t'i plotésojné té gjithé kandidatét.

o Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés.

o Té keté zotési té ploté veprimi.
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» Kushtet e vecanta qé duhet ti plotésojné té gjithé kandidatét pér pavarési dhe
pérshtatshméri profesionale té pércaktuara me nenin 17.1 dhe 17.2 pikat d, f, j, k
dhe 1 té parapara me nenin 13 té Ligjit Nr. 04/L-111 pér Ndryshimin dhe
Plotésimin e Ligjit Nt. 03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike.

» KRITERI I KUALIFIKIMIT

Sipas nenit 17, pika 17.1 té Ligjit pér Ndérmarrjet Publike njé person nuk mund
té kualifikohet si Kryeshef Ekzekutiv apo Zyrtar Kryesor Financiar nése ka njérén nga
mang@ésité e cekura si né vijim:

o Njé person qé pretendon té béhet Kryeshef Ekzekutiv apo Zyrtar Kryesor
Financiar nuk duhet té jeté i dénuar ose vendosur nga njé gjykaté kompetente,
pérveg nése ky dénim ose vendim mé pas éshté ndryshuar nga njé gjykaté
tietér né bazé té ankesés, se ka kryer vepér penale ose civile vepér penale apo
civile qé pérfshin pérgénjeshtrimin, prezantimin e rrejshém, korrupsionin,
vjedhje, pastrimin e parave, pérvetésimin, keqpérdorimin apo ndarjen e
rrejshme té fondeve, ka gené i pérfshiré né mitosje apo ryshfet sipas ligjeve
apo rregulloreve ne fuqi né Kosové apo ndonjé vend tjetér, apo sipas
traktateve ose konventave ndérkombétare;

e Nuk éshté vendosur nga njé gjykaté ose organ apo organizaté pérgjegjése per
zbatimin e kodit etik apo standardeve té sjelljes profesionale, pérveg nése ky
dénim ose vendim mé pas éshté ndryshuar nga njé gjykaté ose organ tjetér né
bazé té ankesés (i) se éshté angazhuar né sjellje jo-profesionale, (ii) se ka
shkelur kodin etik apo standardet e sjelljes profesionale, (iii) se ka keq-
pérvetésuar apo ka keqpérdorur paraté apo burimet publike, (iv) se
kegpérdorur apo keq-pérvetésuar informatat (t€ dhénat) e fituara gjaté
shérbimit si zyrtar publik apo shérbyes civil, ose (v) se ka kegpérdorur postin
publik ose postin né shérbimin civil pér pérfitime personale ose pér pérfitime
apo pérparési té njé té aférmi ose t& njohuri; apo;

o nuk ka béré pérgénjeshtrime materiale nén ¢farédo déshmie nén betim apo
betimi tjetér, ose dokumenti té vulosur apo noterizuar;

e Nuk éshté shpallur i falimentuar gjaté dhjeté (10) viteve té kaluara

» KRITERET E PAVARKESISE

Sipas nenit 13, par. 1 té Ligjit Nr. 04/L.-011 pér Ndryshimin dhe Plotésimin e
Ligjit Nr. 03/L-087 pér Ndérmarrjet Publike njé person nuk mund té kualifikohet si
Kryeshef Ekzekutiv apo Zyrtar Kryesor Financiar, nése ka njérén nga manggsité e

cekura siné vijim:
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e (d) Eshté aksionar, drejtor, zyrtar ose punonjés i larté né njé shoqéri tregtare
ose person tjetér juridik i cili ka marrédhénie materiale afariste me NP-né
pérkatése ose ciléndo nga filialet e saj; Aktualisht éshté punonjés i nivelit té
Jarté i NP-sé pérkatése, ose ka shérbyer si punonjés i nivelit té larté né NP-né
pérkatése brenda tri (3) viteve t¢ kaluara;

e (f) Mban drejtorési t& ndérsjellé ose ka lidhje t& konsiderueshme me drejtorét
e tjeré t& NP-sé pérkatése pérmes pérfshirjes né shogéri tjera tregtare ose
organe;

e () Eshté ose (i) punonjés, zyrtar, drejtor ose aksionari, ose ka njé Interes
Financiar né, njé shogéri tregtare té pa-listuar dhe g& konkurron me
Ndérmarrjen, ose (ii) menaxher i larté, zyrtar, drejtor ose aksionar (i cili
posedon mé shumé se dy pérqind (2%) té té drejtave t& votimit) i, ose ka njé
Interes té konsiderueshém Financiar né, ciléndo nga shoqérité tregtare té
listuara qé konkurrojné me Ndérmarrjen

o (k) Ai éshté ose né g¢farédo kohe gjaté periudhés 36 muajsh para datés sé
aplikimit ka gené (i) zyrtar i zgjedhur publik, (if) i eméruar politik ose (iii)
bartés i njé posti udhéheqés ose vendimmarrés né njé parti politike;

o (I) Ka cfarédo konflikti t& interesave qé pér nga natyra, do té shkaktonte qé ky
person t& mos jeté né giendje qé né ményré rutinore, me besnikéri, né ményré
té pavarur dhe objektive t'i pérmbushé detyrat e tij fiduciare ndaj Aksionaréve
dhe NP-sé.

e Nuk jané, ose né ¢farédo kohe gjaté periudhés tridhjeté e gjashté (36) muajsh

para datés sé aplikimit nuk kané gené Drejtoré t& Bordit t& kompanisé gjegjése.

» Aplikacionit duhet bashkangjitur:

e Formulari pér aplikim i N.P.L. “Kastrioti” Sh. A (i cili merret né zyrcn e
arkivés té ndérmarrjes);

o Nijé deklaraté nén betim té nénshkruar nga kandidati se i plotéson kriteret
e pavarésisé sipas nenit 17.1 dhe 17.2 d, {, j, k dhe L (Kjo deklaraté merret
né Zyrén e Arkivés té Ndérmarrjes);

e Rezyme pér jetéshkrimin e kandidatit

e Letér Motivuese

e Ekstraktin e lindjes; (certifikata e nxjerré online né platformén e-Kosova
do té pranohet);

o Déshmité pér kualifikimin Universitar (e skanuar)

o Déshmité pér pérvojén e punés (té skanuara)

o Kopjen e letérnjoftimit (e skanuar)
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o Certifikatén mbi dénimin penal té léshuar nga Késhilli Gjygésor i Kosovés,
se nuk ka dénime penale plotésuese qé e pengojné né ushtrimin e késaj
pozite né evidencén gendrore penale té Republikés sé¢ Kosovés (certifikata

e nxjerré online né platformén e-Kosova do t€ pranohen)

» Meényra e vlerésimit té kandidatéve,

e Intervista me gojé deri né tetédhjeté (80) piké.

e Jeté pérshkrimi (CV) i kandidatit deri né njézeté (20) piké.

» Periudha e aplikimit té kandidatéve

Konkursi mbetet i hapur njézeté e njé (21) dité kalendarike nga dita e
publikimit, dhe até nga 14.09.2026 deri me daté 05.10.2026 né ora 16:00.

Arsyeja pse data 05.10.2026, éshté data e fundit e aplikimit dhe jo data
04.10.2026 e cila do té ishte dita e njézeté e njé (21) géndron né nenin 81 par. 4 té Ligjit
Nr. 05/L-031 pér Procedurén e Pérgjithshme Administrative e cila po citohet si né
vijim: “4. Té shtunat, t¢ dielat dhe ditét e festave zyrtare nuk do té pengojné fillimin dhe ecjen
e afateve. Kur dita e fundit e njé afati bie té shtunén, té dielén apo njé dité feste zyrtare, afati

mbaron né ditén e punés qé vien menjéhere pas saj.”

» Meényra e aplikimit dhe komunikimi me kandidatét

Kandidatét e interesuar, formularin pér aplikim dhe deklaratén nén betim
mund ta marrin né Zyrén e Arkivés té N.P.L “Kastrioti” Sh. A né qytetin e Obiligit ¢do
dité pune nga ora 08:00 deri né ora 16:00.

Dorézimi i aplikacionit me gjithé dokumentacionin e kérkuar né kété shpallje
publike duhet té béhet vetém me ané té adresés elektronike si né vijim:

bordi.nplkastrioti@gmail.com

I gjithé¢ komunikimi gjaté procedurave té konkursit publik do t& zhvillohet
népérmjet komunikimit elektronik, dhe secili nga kandidatét do té njoftohet

individualisht.
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Vérejtje: Aplikacionet dhe dokumentacioni i pakompletuar sipas kérlkesave
té pércaktuara né kété shpallje si dhe ato qé arrijné pas skadimit té afatit té

konkursit, nuk do té shqyrtohen.

» Sqarim

Ndérmarrja ka pér géllim té sqarojé ¢éshtjen e termeve té pérdorura né aspektin

gjinor, meqé rast fjalét dhe titujt e njé gjinie pérfshijné edhe gjininé tjetér.

» Pérfundim

N.P.L “Kastrioti” Sh.A. né Obiliq ofron mundési té barabarta punésimi pér té
gjithé graté té cilét i plotésojné kushtet pér té qené pjesé e ndérmarrjes né gjithé
Republikén e Kosovés.
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