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N& mbéshtetje t& nenit 8, nenit 10 nén par. 2.2 t& Ligjit Nr. 03/L-212 t&€ Punés i shpallur n&
Gazetén Zyrtare t& Republikés s¢ Kosovés me daté 01.12.2010, nenit 7 t¢ Udh&zimit
Administrativ MFPT - Nr. 01/2024 pér Rregullimin ¢ Procedurave t& Konkursit n&€ Sektorin
Publik i cili &shté pjesé e Ligjit Nr. 03/L-212 t& Punés i cili &shté i shpallur né Gazetén

Zyrtare

t& Republikés sé Kosovés me daté 11.03.2024, nenit 18 dhe nenit 22 t& Rregullores

Nr. [-547 pér Organizimin e Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve t& Punése miratuar
me daté 31.03.2026 nga Bordi i Drejtoréve t& N.P.L, “Kastrioti” Sh. A, e duke u bazuar n&
Vendimin me nr. t& protokollit 1-2777/26 t& datés 10.11.2026 t&¢ Kryeshefit Ekzekutiv —
Flakron Mjekiqi, N.P.L “Kastrioti” Sh. A, me daté 10.11.2026, shpall:

KONKURS PUBLIK Tk JASHTEM

I. Titulli: Drejtues Teknik Profesional pér Shérbime me Biocide
Numri i ekzekutuesve: 1

Orét e punés: 40 oré né javé
Kohézgjatja e emérimit: Me kohg t& caktuar njé (1) vit, me mund&si vazhdimi.
Pérgatitja profesionale: Diplome universitare (Fakulteti) né: Kimi, Teknologji kimike,

inxhinieri Kimike, Biologji, Farmakologji, Farmaci, Mjekési, Agronomi, Veterinari

Pérvoja e punés: S& paku njé (1) vit pérvojé pune profesionale né fushén pérkatése ose

né menaxhimin e rrezigeve mjedisore/shéndetésore
I raporton: Menaxherit t& Operativés dhe Kryeshefit Ekzekutiv
Koeficienti i pagés: Sipas aktit t& brendshém t&€ ndérmarrjes

Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive té punés:

Pérzgjedh dhe aprovon produktet biocide q& do t& pérdoren pér secilin shérbim DDD,
duke u siguruar g ato jang t& regjistruara dhe t¢ lejuara pér tregun e Kosovés.
Llogarit dhe pércakton dozat e sakta t& tretésirave t€ biocideve varésisht nga
specifikat e objektit dhe hapésirat(p.sh. hapésira industriale né KEK, zyra, apo depo
ushgimore). Nwi
Trajnon, udhézon, informon dhe monitoron vazhdimisht operatorét (stafin zbatli} S)
pér rreziget nga puna me biocide dhe masat mbrojtése. ‘
Mbikéqyré drejtpérdrejt ose térthorazi procesin e spérkatjes/aplikimit né terren pér t&
garantuar siguring e shéndetit publik dhe mjedisit.

Siguron qé stafi zbatues posedon dhe pérdor né ményré korrekte Pajisjet Mbrojtése
Personale (PPE) gjaté gjithé& procesit t€ punés.

Mban evidencat zyrtare (regjistrat) té llojit, sasis¢ dhe dat€s s€ pérdorimit t&
produkteve biocide, dhe pérpilon raportet € punés.

Pér punén gé kryen i raporton Menaxherit t& Operativés dhe Kryeshefit Ekzekutiv.
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Aplikacionit i duhet bashkangjitur:

Formulari pér aplikim i N.P.L “Kastrioti” Sh. A - Obilig. (E skanuar);

Déshmité pér kualifikimin shkollor (e skanuar);

Kopjen e letérnjoftimit (e skanuar);

Ekstraktin e lindjes; (certifikata e nxjerré online né platformén e-Kosova do t&
pranohen);

Certifikatén mbi dénimin penal t& léshuar nga Késhilli Gjyqésor i Kosovés, se nuk ka
dénime penale né evidencén gendrore penale t& Republikés s¢ Kosoves (certifikata e
nxjerré online né platformén e-Kosova do t& pranohen);

Déshmité pér pérvojén e punés (t€ skanuara);

II. Titulli: Aplikues i shérbimeve me produkte biocide
Numri i ekzekutuesve: 2
Orét e punés: 40 oré né javé
Kohézgjatja e emérimit: Me kohg t& caktuar njé (1) vit, me mundgsi vazhdimi.
Pérgatitja profesionale: Diplomé e shkollés s€ mesme,
Pérvoja e punés: Preferohet gjashté (6) muaj né fushén e produkteve biocide
I raporton: Drejtues Teknik Profesional pér Shérbime me Biocide
Koeficienti i pagés: Sipas aktit t& brendshém t& ndérmarrjes

Pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive t€ punés:

Zhaton né praktiké masat e Dezinfektimit, Dezinsektimit dhe Deratizimit n& objektet e
kontraktuara, duke ndjekur strikt planin operativ dhe dozat e caktuara nga Drejtuesi
Teknik.

Pérgatit pérzierjet (tretésirat) e biocideve dhe rregullon aparaturat (pompat e krahut,
mjegulluesit, pajisjet motorike) vetém n& prani ose me udhézim t& Drejtuesit Teknik.
Vesh dhe mban né ményré té obligueshme Pajisjet Mbrojtése Personale (maskat me
filtra t& duhur, syzet mbrojtése, dorezat, kostumin e punés dhe ¢izmet) gjaté & gjitha
fazave t& punés.

Bén pastrimin, shpélarjen dhe mirémbajtjen teknike t& aparaturave menj&heré pas
pérfundimit t& shérbimit, duke i vendosur ato né vendin e sigurt né depo.

Siguron dhe shénjon zonén e trajtuar, duke vendosur njoftime/paralajmérime pér
ndalimin e hyrjes s& personave t& paautorizuar né hapésirat ku sapo &shté kryer DDD-
ja.

I raporton menjéheré Drejtuesit Teknik ¢do incident, derdhje aksidentale t& helmit apo
defekt t€ aparaturcs.

Pér punén e tij i raporton Drejtuesit Teknik Profesional pér Shérbime me Biocide.

Aplikacionit i duhet bashkangjitur:

Formulari pér aplikim i N.P.L “Kastrioti” Sh. A - Obiliq. (E skanuar);
Déshmité pér kualifikimin shkollor (e skanuar);
Kopjen e letérnjoftimit (e skanuar);
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o [Ekstraktin e lindjes; (certifikata e nxjerr8 online né platformén e-Kosova do t&
pranohen);

o Certifikatén mbi dénimin penal t& léshuar nga Késhilli Gjyqésor i Kosovés, se nuk ka
dénime penale né evidencén qendrore penale t&€ Republikés s& Kosoves (certifikata e
nxjerré online n& platformén e-Kosova do t€ pranohen);

e Déshmité pér pérvojén e punés (t€ skanuara);

» Kriteret e pérgjithshme qé duhet £i plotésojné t& gjithé kandidatét.

o T& jet& shtetas i Republikés s€ Kosovés.
o T8 keté zotési t& ploté veprimi.
e T& zotérojé t& paktén njérén nga gjuhét zyrtare né pajtim me Ligjin p&r Gjuhét.

» Ményra e vlerésimit té kandidatéve.

e Testimi me shkrim deri né shtatédhjeté (70) pikeé.
e Intervista me gojé deri né& njézeté (20) piké
o Jetd pérshkrimi (CV) i kandidatit deri né dhjeté (10) pike.

» Dokumentet qé kérkohet para themelimit t€ marrédhénies s¢ punés:

e Vértetimi pér zotésing e ploté t& veprimit.
o Certifikatén shéndetésore.

» Periudha e aplikimit t&¢ kandidatéve dhe kalendari i pérafért i procedurés s
rekrutimit.

Konkursi mbetet i hapur pesémbgdhjeté (15) dité kalendarike nga dita e publikimit t&
t& njéjtit. Shpallja &shté e hapur nga data 10.11.2026 deri me daté 24.11.2026.

Kalendari i pérafért i procedurés sé rekrutimit:

o Verifikimi paraprak i aplikacioneve t& kandidatéve mé s€ largu deri me daté
01.12.2026.

o Afati pér ankesé nga data 02.12.2026 deri me dat¢ 04.12.2026.

e Periudha e kandidatéve kur do t’i nénshtrohen testit me shkrim, dhe kur do t&
béhet vlerésimi i tyre do t& jeté mé s¢ largu deri me daté 17.12.2026.

o Afati pér ankesé nga data 18.12.2026 deri me dat& 21.12.2026.

e Periudha e kandidatéve kur do t’i nénshtrohen intervistés me gojé, dhe kur do t&
béhet vlerésimi i tyre do t& jeté mé s¢ largu deri me daté 28.12.2026.

o Afati pér ankesé nga data 29.12.2026 deri me dat& 31.12.2026.
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e Publikimi i rezultateve pérfundimtare né lidhje me kandidatét e suksesshém &shté
mé sé largu 04.01.2026.

Kalendari i pérafért i procedurés sé rekrutimit mund t€ zgjas apo t€ jeté mé i shkurt,
varésisht nga ajo se a &shté parashtruar ankesé apo jo, dhe varésisht nga puna e komisionit
vlerésues, dhe departamentit t& personelit. N& t& gjitha rastet kur parashtrohet ankes¢ né ¢do
fazé t& procedurés sé rekrutimit, ankesa do t& keté efekt suspensiv, derisa e njéjta t€
shqyrtohet nga Komisioni i Ankesave.

» Ményra e aplikimit dhe komunikimi me kandidatét

Departamenti i Personelit duke zbatuar nenin 8 par. 3 t¢ Udh&zimit MFPT-Nr. 01/2024
pér Rregullimin e Procedurave t& Konkursit n& Sektorin Publik, do t’u ofrojé sqarime t&
nevojshme pér kandidatét né lidhje me kriteret e konkursit publik, dhe do t'u asistoj dhe tu
jap udhézimet e nevojshme pér aplikim me ané t€ adrests elektronike.

Formularin pér aplikim t& interesuarit mund t&¢ marrin né faqen e ndérmarrjes
nplkastrioti.com

Dorézimi i aplikacionit me gjithé dokumentacionin ¢ kérkuar né kété shpallje
publike duhet t& béhet vetém me ané t& adrests elektronike si né vijim:

konkursetnplkastrioti@gmail.com.

[ gjithé komunikimi gjaté procedurave t& konkursit publik do t& zhvillohet népérmjet
komunikimit elektronik, dhe secili nga kandidatét do t& njoftohet individualisht.

Vérejtje: Aplikacionet e dorézuara pas afatit t€ paraparé nuk pranohen.

» Sqarim

Ndérmarrja ka pér qéllim & sqarojé ¢éshtjen e termeve t€ pérdorura né aspektin
gjinor, meqé rast fjalét dhe titujt e njé gjinie pérfshijng edhe gjininé tjetér.

» Pérfundim

N.P.L “Kastrioti” Sh.A. né Obiliq ofron mundési t& barabarta pungsimi pér € gjith€
qytetarét e Republikés s& Kosovés, dhe inkurajohen komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e
tyre, personat me aftési t& kufizuar, dhe gjinia mé pak e pérfaqésuar qé t& aplikojné.
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Adresa: Rr. “Llapi” pn - Obilig | Tel: +383 46 666 607
Email: nplkastrioti@gmail.com | Web: www.nplkastrioti.com

U skladu sa &lanom 8, &lanom 10, stavom 2.2 Zakona br. 03/L-212 o radu objavljenog u
Sluzbenom glasniku Republike Kosovo dana 01.12.2010. godine, ¢lanom 7 Administrativnog
uputstva MFPT - br. 01/2024 o regulisanju postupaka konkurencije u javnom sektoru koje je
dio Zakona br. 03/L-212 o radu koji je objavljen u Sluzbenom glasniku Republike Kosovo
dana 11.03.2024. godine, &lanom 18 i &lanom 22 Uredbe br. I-547 o unutra$njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta odobrene 31.03.2026. godine od strane Upravnog odbora NPL
“Kastrioti” D.0.0., a na osnovu Odluke br. protokola I-2777/26 od 10.11.2026. godine
Glavnog lzvrinog Direktora — Flakrona Mjekiqi, NPL “Kastrioti” D.0.0. A, od
10.11.2026, objavljuje:

VANJSKI JAVNI KONKURS

I. Naslov: Profesionalni tehni¢ki menadZer za usluge biocida
Broj dzelata: 1
Radno vrijeme: 40 sati sedmi¢no
Trajanje termina: Odredeno vrijeme na jednu (1) godinu, sa moguéno8éu produZenja.
Profesionalna priprema: Univerzitetska diploma (fakultet) iz oblasti: Hemije,
Hemijske tehnologije, Hemijskog inZenjerstva, Biologije, Farmakologije, Farmacije,
Medicine, Agronomije, Veterinarske medicine,
Radno iskustvo: Najmanje jedna (1) godina profesionalnog radnog iskustva u
relevantnoj oblasti ili u upravljanju rizicima za okolis/zdravlje
IzvjeStava se: Operativni menadzZer i glavni izvr8ni direktor
Koeficijent plate: Prema internom aktu preduzeca

Opis poslova i odgovornosti:

e (Odabira i odobrava biocidne proizvode koji ¢ée se koristiti za svaku DDD uslugu,
osiguravajuéi da su registrovani i dozvoljeni za trziSte Kosova.

e Izradunava i odreduje tadne doze biocidnih rastvora u zavisnosti od specifi¢nosti
objekta i prostora (npr. industrijski prostori u KEK-u, kancelarije ili skladista hrane).

e Obudava, upuéuje, informira i kontinuirano prati operatere (implementacijsko
osoblje) o rizicima rada s biocidima i zaStitnim mjerama.

e Direktno ili indirektno nadgledati proces prskanja/primjene na polju kako bi se
osiguralo javno zdravlje i sigurnost okolisa.

e Osigurava da osoblje koje provodi implementaciju posjeduje i pravilno koristi li¢nu
zatitnu opremu (LZO) tokom cijelog radnog procesa.

e Vodi sluzbene evidencije (registre) o vrsti, koli¢ini i datumu upotrebe biocidnih
proizvoda i sastavlja izvjeStaje o radu.

e Za posao koji obavlja odgovara operativnom menadZeru i glavnom izvrSnom
direktoru.
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Uz prijavu je potrebno priloziti sljedece:

e Prijavni obrazac za NPL “Kastrioti” Sh. A - Obili¢. (skenirano);

e Dokaz o obrazovnim kvalifikacijama (skeniran);

e Kopija li¢ne karte (skenirana);

e Izvod iz mati¢ne knjige rodenih; (prihvataju se izvodni listovi izdati online na
platformi e-Kosova);

e Potvrda o krivi¢noj osudi izdata od strane Sudskog vije¢a Kosova, kojom se potvrduje
da nema krivi¢nih osuda u centralnoj krivi¢noj evidenciji Republike Kosovo (potvrde
izdate online na platformi e-Kosova ¢e biti prihvacene);

e Dokaz o radnom iskustvu (skeniran);

II. Naslov: Aplikator biocidnih proizvoda
Broj dzelata: 2
Radno vrijeme: 40 sati sedmi¢no
Trajanje termina: Odredeno vrijeme na jednu (1) godinu, sa moguénoscu produZenja.
Profesionalna priprema: Prednost imaju zavr§ena srednja 3kola, tehnitki,
poljoprivredni ili medicinski smjerovi.
Radno iskustvo: PoZeljno je Sest (6) mjeseci iskustva u oblasti biocidnih proizvoda.
IzvjeStava se: Profesionalni tehnitki menadZer za usluge biocida
Koeficijent plate: Prema internom aktu preduzeca

Opis poslova i odgovornosti:

o Provodi mjere dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije u ugovorenim objektima,
strogo se pridrzavajuéi operativnog plana i doza koje je odredio tehnicki direktor.

o Priprema smjese (rastvore) biocida i podeSava opremu (ruéne pumpe, zamagljivace,
motorizovanu opremu) samo u prisustvu ili po uputstvu tehnickog rukovodioca.

e Obavezno nosi i odrzava liénu zastitnu opremu (maske sa odgovarajué¢im filterima,
zadtitne naodale, rukavice, radnu odjecu i ¢izme) tokom svih faza rada.

e Vi3 &idGenje, ispiranje i tehnitko odrZavanje opreme odmah nakon zavrietka servisa,
smjedtajuci je na sigurno mjesto u skladistu.

e Osigurava i oznadava tretirano podrugje, postavljaju¢i obavjestenja/upozorenja kako
bi se neovlastenim osobama zabranio ulazak u podruéja gdje je upravo obavljen
DDD.

o Odmah prijavi svaki incident, slu¢ajno prolijevanje otrova ili kvar opreme tehni¢kom
direktoru.

o Za svoj rad odgovara tehni¢kom profesionalnom menadZeru za biocidne usluge.

Uz prijavu je potrebno prilozZiti sljedece:
e Prijavni obrazac za NPL “Kastrioti” Sh. A - Obili¢. (skenirano);

e Dokaz o obrazovnim kvalifikacijama (skeniran);
e Kopija li¢ne karte (skenirana);
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e Izvod iz mati¢ne knjige rodenih; (prihvataju se izvodni listovi izdati online na
platformi e-Kosova),

e Potvrda o krivi¢noj osudi izdata od strane Sudskog vije¢a Kosova, kojom se potvrduje
da nema kriviénih osuda u centralnoj kriviénoj evidenciji Republike Kosovo (potvrde
izdate online na platformi e-Kosova ¢e biti prihvacene);

e Dokaz o radnom iskustvu (skeniran) (nije obavezan);

» Opéi kriteriji koje svi kandidati moraju ispunjavati.

e Budite drzavljanin Republike Kosovo.
e Da ima punu sposobnost djelovanja.
e Da vlada barem jednim od sluzbenih jezika u skladu sa Zakonom o jezicima.

» Metoda ocjenjivanja kandidata.

e Pismeni test do sedamdeset (70) bodova.
e Usmeni intervju do dvadeset (20) bodova
e CV kandidata treba da sadrzi do deset (10) bodova.

» Dokumenti potrebni prije zasnivanja radnog odnosa:

e Dokaz o punoj poslovnoj sposobnosti.
e Zdravstveni certifikat.

> Period za prijavu kandidata i priblizan kalendar postupka zapoSljavanja.

Konkurs ostaje otvoren petnaest (15) kalendarskih dana od dana objavljivanja. Objava
je otvorena od 10.11.2026 do 24.11.2026.

Priblizan kalendar postupka zaposljavanja:

e Preliminarna provjera prijava kandidata najkasnije do 01.12.2026.

e Rok za zalbu je od 02.12.2026 do 04.12.2026.

e Rok za polaganje pismenog testa i ocjenjivanje kandidata je najkasnije do
17.12.2026.

e Rok za 7albu je od 18.12.2026 do 21.12.2026.

e Rok za usmeni intervju i ocjenjivanje kandidata je najkasnije do 28.12.2026.

e Rok za zalbu je od 29.12.2026 do 31.12.2026.

o Objavljivanje konalnih rezultata za uspje$ne kandidate je najkasnije do
04.01.2026.
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Priblizan vremenski okvir postupka zapo$ljavanja moZze biti duzi ili kraci, ovisno o
tome da li je podnesena Zalba ili ne, te ovisno o radu komisije za ocjenjivanje i kadrovske
sluzbe. U svim slu¢ajevima kada se zalba podnese u bilo kojoj fazi postupka zapoljavanja,
Zalba ¢e imati suspenzivno dejstvo dok je ne razmotri Komisija za Zalbe.

» Kako se prijaviti i komunicirati s kandidatima

Kadrovska sluzba, primjenjuju¢i ¢lan 8. stav 3. Uputstva MFPT-br. 01/2024 o
regulisanju konkursnih postupaka u javnom sektoru, pruZit ¢e potrebna pojasnjenja
kandidatima u vezi s kriterijima javnog konkursa, te ¢e pomoci i pruziti potrebna uputstva za
prijavu putem elektronske adrese.

Zainteresovani mogu dobiti obrazac za prijavu na web stranici kompanije
nplkastrioti.com.

PodnoSenje prijave sa svom dokumentacijom potrebnom u ovom javnom oglasu
mora se izvrsiti iskljucivo putem sljedece elektronske adrese:

konkursetnplkastrioti@gmail.com .

Sva komunikacija tokom postupka javnog konkursa odvijat ¢e se putem elektronske
komunikacije, a svaki kandidat ¢e biti pojedinaéno obavjesten.

Napomena: Prijave podnesene nakon isteka roka nece biti prihvacene.

» Pojasnjenje

Cilj ovog poduhvata je razjasniti pitanje termina koji se koriste u smislu roda, buduéi
da rije¢i i nazivi jednog roda ukljucuju i drugi rod.

» Zakljucak

NPL “Kastrioti” AD u Obili¢u nudi jednake mogucnosti zaposljavanja svim gradanima
Republike Kosovo, a podsti¢u se i manjinske zajednice i njihovi pripadnici, osobe sa
invaliditetom i nedovoljno zastupljeni spol da se prijave.
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